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Vizela

CAMARA MUNICIPAL
Procedimento concursal comum para constituicdo de relacdo de emprego publico por tempo

indeterminado, para ocupacdo de um posto de trabalho da carreira de assistente técnico (Juventude em
Acéo) - ref.? h), aberto por aviso n.° 7853/2023, publicado no Diario da Republica, 2% Série, n.° 75 de 17
de abril de 2023, e na Bolsa de Emprego Publico, 0E202304/0459.

Resultados do 2° Método de Selegédo — Avaliacdo Psicolégica

Codigo do Candidato

Classificacéo

COD - 02 - OE202304/0459 Apto
COD - 011 - OE202304/0459 Apto
COD - 012 - OE202304/0459 Apto
COD - 031 - OE202304/0459 N&o Apto - a)
COD - 037- OE202304/0459 Apto
COD - 039 - 0E202304/0459 Apto
COD - 040 - OE202304/0459 Apto
COD - 047 - OE202304/0459 Apto
COD - 048 - OE202304/0459 Apto
COD - 055 - OE202304/0459 Apto

COD - 058- OE202304/0459

Nao compareceu — b)

COD - 059 - OE202304/0459 Néo Apto - a)
COD - 061 - OE202304/0459 Apto
COD - 062 - 0E202304/0459 Néo Apto - a)
COD - 073 - OE202304/0459 Néo Apto - a)
COD - 077 - OE202304/0459 Apto

COD - 084 - OE202304/0459

Nao compareceu — b)

COD - 108- OE202304/0459

Apto

COD -112 - OE202304/0459

Apto

a) Candidato/a excluido/a por ter obtido classificagdo de Ngo Apto.

b) Candidato/a excluido/a por nao ter comparecido a avaliagédo psicoldgica.

Os candidatos que ndo compareceram a avaliagéo psicologica ou que obtiveram uma classificagdo de MNdo
Apto, nao |lhes sendo aplicado o método de avaliagdo seguinte, nos termos do artigo 21.° da Portaria n.°
233/2022, de 9 de setembro.

Vizela, 07 de maio de 2024.
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